PISOS SALARIAIS ATUALIZADOS 2025

PISO SALARIAL MINIMO

AGENTE DE HIGIENIZACAO

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO PESSOAL
AUXILIAR DELIMPEZA

AUXILIAR DE MANUTENCAO

AUXILIAR EM DESENTUPIMENTO

COPEIRA

COVEIRO / SEPUTALDOR

DEMAS FUNCOES

ENCARREGADO (RESPONSAVEL POR 11 OU MAIS EMPREGADOS)
HIDROJATISTA (Pressao acima de 4.000 psi)
LIDER (RESPONSAVEL POR ATE 10 EMPREGADOS)

R$1.717,20
R$1.717,20
R$1.864,72
R$1.717,20
R$1.766,58
R$1.717,20
R$1.729,04
R$ 2.488,37
R$1.766,58
R$ 2.247,37
R$ 2.152,94
R$1.872,80

LIMPADOR DE VIDRO
OPERADOR DE EMPILHADEIRA

OPERADOR DE VARREDEIRA MOTORIZADA

OPERADOR DE VACUO

PORTEIRO / CONTROLADOR DE ACESSO / FISCAL DE PISO

RECEPCIONISTA
TECNICO EM DESENTUPIMENTO

TRATADOR DE ANIMAIS EM ZOOLOGICO
VARREDOR DE AREAS PUBLICAS PRIVADAS EM TEMPO INTEGRAL

ZELADORIA EM PREDIOS PUBLICOS

BENEFICIOS

CESTA BASICA: R$$ 144,68 (mensal)

TICKET REFEICAO: R$ 20,76 (por dia de
trabalho), podendo descontar o valor de
R$ 1,39 de cada ticket refeigéo

PPR (PROGRAMA DE PARTICIPAQI.\O NOS
RESULTADOS) - R$ 339,42 (pagos em duas
parcelas iguais de R$ 169,71)

R$1.882,34
R$ 2.455,92
R$ 2.455,92
R$ 2.455,92
R$ 2.021,12

R$1.864,72
R$ 2.244,83
R$ 2.542,86
R$1.791,63

R$ 2.197,31

PREMIO DE ASSIDUIDADE: R$ 300,00 (por més)

QUEM TEM DIREITO AO PREMIO ASSIDUIDADE?
Trabalhadores operacionais com salario de até R$ 2.542,86,
desde gque ndo tenham faltado por qualquer motivo
(justificado ou n&o), incluindo férias, afastamentos médicos
ou licenga-maternidade.

QUAL E O VALOR DO PREMIO?

R$ 300,00: Para jornadas de 8 horas diarias (44 horas
semanais), 12x36, ou 6 horas diarias.

R$ 150,00: Para jornadas de 4 horas diarias.




